I stituto Superiore

" Giordano Bruno" -
Budrio . .

Data Al Dirigente Scolastico

Prot. n° Pos. |.S. — Giordano Bruno

Riservato all'ufficio

[l/La sottoscritto/a ,

nato/a a il

in servizio presso questo Istituto in qualita di

COMUNICA
Che si asterra dal lavoro per:

Astensione facoltativa (art. 7, comma 1, L. 1204/71, come sostituito all'3, comma 2
della Legge 8 marzo 2000, n° 53)

dal al g. g

dal al g. ad

A tal fine, ai sensi dell’Art. 46 (R) T.U. delle sjiosizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa — D.P12/2000, n° 44DICHIARA:

1 che il/la bambino/a nat@a il X

1 di aver usufruito di n° gg. di astensifawltativa;

"I che il proprio reddito & inferiore/superiore adiveota);

1 che l'altro genitore atg a :
il , ha usufruito di n° gg. di astensione facoltativa;

Budrio, Firma
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ISTITUTO SUPERIORE GIORDANO BRUNO

VISTA la comunicazione di cui sopra, si prende.atto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Inviando il modulo si accettano le regole e le niivdlali trattamento dei dati personali, secondndeme di cui alla legge 675/96.

! Dai 3 agli 8 anni di eta del bambino spetta labrarione ridotta al 30% solamente se il redditnfériore a 2,5 volte il trattamento
minimo di pensione. Se il reddito & superiore Basione € senza retribuzione

2 Nei primi 8 anni di vita del bambino le astensidiai lavoro di entrambi i genitori, non possonoestre complessivamente il
limite di 10 mesi continuativi o frazionati. Neltdoito del predetto limite, il diritto di astenendsl lavoro compete:

a) alla madre, al termine dell'astensione obbligatper un periodo continuativo o frazionato napesiore a mesi 6;

b) al padre per un periodo continuativo o frazionmain superiore a mesi 6 (€ elevato a mesi 7digttb ad astenersi dal lavoro
€ esercitato dal padre per un periodo continuaiimo inferiore a 3 mesi. In questo caso il limitessimo complessivo e
elevato a mesi 11);

€) qualora vi sia un solo genitore, per un perioddiootivo o frazionato non superiore a mesi 10.
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